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1. Pasaporteari buruzko gogoeta                 
batzuk 

1. Algunas consideraciones sobre el 
pasaporte 

 
Estatuan tratamendu medikoak, inokulazioak… 
borondatezkoa dira.  
 
Pasaportearen eskakizuna ezartzea, ez da osasun 
neurria, Eusko Jaurlaritzako Osasun Sailburuordeak, 
Mikel Sanchez Fernandez-ek, eta Espainiako 
gobernuko presidenteak, Pedro Sanchez-ek, 
publikoki aitortu duten bezala. 
 
 
Pasaportearen eskakizuna dekretu autonomiko 
bien bitartez burutu da, EAEn (6123/21 Agindua) 
eta Nafarroan (63/21 Agindua), eta beraz, Legearen 
azpiko mailako arau autonomikoak dira. 
Ordenamendu juridikoan, Lege maila daukaten 
arauak (Lege Organikoak, Lege Arruntak eta Lege 
Dekretuak), nazioarteko tratatuak eta Konstituzioa, 
dekretu autonomikoen gainetik daude. 
 
 
Kode Zibilaren 1.2 artikuluak honela dio: 
“goragoko mailako beste xedapen batekin 
kontraesanean dauden xedapenek ez dute baliorik 
izango”. Eta 6.1 artikuluak honela dio: “legeen 
ezjakintasunak ez du horiek betetzeko aitzakiarik 
ematen (…)”. 
 
Pasaportearen eskakizunak kaltetu ditzakeen 
oinarrizko eskubide konstituzionalak: 
 
o Art 14: Diskriminaziorik eza eta tratu-

berdintasunari buruz 
o Art 15: Osotasun fisiko eta moralari buruz 
o Art 16: Askatasun politikoei buruz 
o Art 17: Askatasun pertsonalari buruz 
o Art 18: Ohore eta intimitateari buruz 

 
 

Horrenbestez, Pasaportearen eskakizuna ezartzen 
duen dekretu autonomikoa lege-iruzurra eginez 
burutzen da. 

 

 
Los tratamientos médicos, inoculaciones, etc. son   
voluntarias en el estado.  
 

La implantación de la exigencia del pasaporte no 
es una medida sanitaria, tal y como declaró 
públicamente el viceconsejero de salud del Go-
bierno Vasco, Mikel Sánchez Fernández y también 
el presidente del gobierno español, Pedro 
Sánchez.  
 
La implantación de la exigencia del Pasaporte se 
ejecuta mediante dos decretos autonómicos de 
la CAV (Orden 6123/21) y Navarra (Orden 63/ 21) y 
son normas autonómicas con rango inferior a la 
Ley. En el ordenamiento jurídico, las normas con 
rango de Ley (Leyes Orgánicas, Leyes Ordinarias, 
Decretos Leyes), los tratados internacionales y la 
Constitución, están por encima de un decreto 
autonómico. 
 
El artículo 1.2 del Código Civil dice que 
“carecerán de validez las disposiciones que 
contradigan otra de rango superior”, y el artículo 
6.1 dice que “la ignorancia de las leyes no excusa 
de su cumplimiento (…)”. 

 
 

Derechos constitucionales fundamentales que 
pueden quedar lesionados por la exigencia del 
pasaporte: 
 

o Art 14: Sobre la no discriminación e igualdad de 
trato 

o Art 15: Sobre la integridad física y moral 
o Art 16: Sobre las libertades políticas 
o Art 17: Sobre la libertad personal 
o Art 18: Sobre el honor y la intimidad 

 
Por tanto, el cumplimiento del decreto 
autonómico que implanta la exigencia del 
Pasaporte se lleva a cabo cometiendo fraude de 
ley. 



Auzitegi Konstituzionalak ebatzi zuen bezala, alarma 
egoeretan gobernu zentralak autonomikoetan 
konpetentziak delegatu izana eskubide 
konstituzionalak murrizteari dagokionez, 
konstituzioaren aurkako neurria izan zen.  
 
 

Diskriminazioa delitua da, Zigor Kodearen XXI. 
tituluko 1go atalean jasota datorrena, 
Konstituzioaren aurkako delituen titulua hain zuzen 
eta, zehatzago, oinarrizko eskubide eta askatasun 
konstituzionalen aurkako delituak. Dagozkion zigo-
rrak isuna eta espetxealdia ere, izan daitezke.  
 
 
Gainera, Pasaportea eskatzea hertsapen delitua da, 
Zigor Kodean jasoa. Hau da, gobernu autonomikoa 
ari da herritarrak hertsatzen eta, beraz, deituriko 
Covid19 txertoa injektatu ala ez aukeratzeko erabaki 
askea eragozten. 
 
 
 

El Tribunal Constitucional ya declaró, con respecto 
a los estados de alarma y las medidas que durante 
los mismos se adoptaron, la inconstitucionalidad 
de que el gobierno central delegase en los 
autonómicos en materia de recorte de derechos 
constitucionales.  
 
Es interesante señalar que la discriminación es un 
delito recogido en el título XXI sección 1 del 
Código Penal, referente a delitos contra la 
Constitución y más concretamente, contra el 
ejercicio de los derechos fundamentales y 
libertades recogidos en la Constitución, con penas 
de multa e incluso prisión. 
 
Además, la implantación de la exigencia del pase 
Covid en sí, constituye un delito de coacción, 
recogido en el Código Penal. Es decir, es el 
gobierno autonómico el que está coaccionando a 
los ciudadanos y coartando, por lo tanto, su libre 
elección en relación a si inyectarse o no la llamada 
vacuna Co-vid19. 
 

2. Orduan, pasaportea eskatu behar dut, 
ala ez? 

2. Entonces, ¿debo pedir el pasaporte, o 
no? 

 
Langileak ezin du, ikusi den bezala, polizia 
administratiboaren funtziorik bete. 
 
 
Langileek ez daukate datu pertsonalen 
tratamendurako gaitasunik, Europako Datuen 
Babeserako Arautegi Orokorraren arabera9. 
Arautegi honetan, pertsona fisikoen datuen babesa 
zehazten da, datu pertsonalen tratamendua eta 
berauen zirkulazioari dagokionez. Konfidentzial-
tasun betebeharrik ez edukitzean, langileek ezin 
dituzte datu horiek eskatu, eta inork ez dauka 
beraiei erakusteko beharrik. 
 
 
Kasu horretan, langile batek,  lan egiten duen 
establezimendura sartzen uzteko edo ez sartzeko 
baldintza gisa, herritar bati Pasaportea  eskatzen 
badio, arau autonomiko bat betetzen arituko da, 
baina goragoko mailako beste batzuk ez ditu 
beteko, eta beraz, ordenamendu juridikoa urratuko 
du, delitua dena. 
 
Azpimarratzekoa da, baita, beharrezko obedientzia 
erregimen totalitarioetako estatuei dagokiela eta ez 

 
Las personas trabajadoras no pueden cumplir con 
funciones de policía administrativa, como ya se 
ha visto. 
 
Las personas trabajadoras no poseen la capacidad 
de tratamiento de datos de carácter personal, tal 
y como recoge el Reglamento General de 
Protección de Datos europeo9, relativo a la 
protección de datos de las personas físicas, en lo 
que respecta al tratamiento de datos personales y 
a la libre circulación de estos datos y, por tanto, al 
no estar sujetos al deber de confidencialidad, no 
pueden pedir dichos datos, ni nadie está 
obligado a mostrárselos. 
 
En este caso, si un trabajador o trabajadora exige 
el Pasaporte a un cliente para permitirle o no la 
entrada al establecimiento donde trabaja, estará 
cumpliendo una norma autonómica, pero 
incumpliendo otras superiores. Así pues, estará 
infringiendo el ordenamiento jurídico e 
incurriendo en delito. 
 
Cabe señalar, además, que la obediencia debida 
es propia de estados con régimen totalitario y no 



estatu demokratikoei. Estatu demokratiko batean, 
desobedientzia hala kontsideratzeko eta delitua 
izateko, baldintza jakin batzuk eman behar dira eta, 
kasu honetan, ordenamendu juridikoa urratzen ari 
denez, baldintza horiek ez dira ematen. 

 
Pasaportea eskatzea, onarpen irizpide 
gisa, horrenbestez, legez kanpokoa da. 

 
Esteka lagungarriak:  
 
Oinarrizko Eskubideen defentsarako abokatu 
elkarteak: 
 

https://www.guisasolaabogados.com 
https://www.liberumasociacion.org 
https://www.olexabogados.es 
https://www.scabelum.com 
 

Bizitzako aholkularitza juridikoarekin 
harremanetan jartzeko: 
bizitzaposta@protonmail.com 

democrático. En un estado democrático, para que 
la desobediencia sea considerada tal, y por tanto 
un delito, deben darse determinadas 
circunstancias que no se dan en este caso, pues la 
normativa incumple el ordenamiento jurídico. 

 
Exigir el pasaporte como condición de 
admisión, es, por tanto, ilegal. 

 
Enlaces interesantes: 
 
Asociaciones de abogados para defensa de 
Derechos Fundamentales: 
 
https://www.guisasolaabogados.com 
https://www.liberumasociacion.org 
https://www.olexabogados.es 
https://www.scabelum.com 
 
Para contactar con asesoramiento jurídico de 
Bizitza: bizitzaposta@protonmail.com 
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